Zarzadzenie Nr 50/2024
Wéjta Gminy Biatogard
z dnia 17 czerwca 2024 r.

w sprawie powotania Komisji Rekrutacyjnej w celu dokonania naboru na wolne stanowisko

urzednicze — Audytor wewnetrzny.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych

(Dz. U. z 2023 r., poz. 40) oraz § 3 z Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowisko
urzednicze, w tym na kierownicze stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Biatogard oraz na wolne
stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Biatogard stanowigcego zatgcznik Nr 1 do
zarzagdzenia Nr 93/2019 Wdéjta Gminy Biatogard z dnia 05 listopada 2019 r. w sprawie Regulaminu
naboru pracownikéw na wolne stanowisko urzednicze, w tym na kierownicze stanowisko urzgdnicze
w Urzedzie Gminy Biatogard oraz na wolne stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej gminy
Biatogard, (zmienionego zarzadzeniem Nr 112/2019 Wéjta Gminy Biatogard z dnia 20 grudnia 2019
r.), zarzadza sie co nastgpuje:

§1
W celu przygotowania i przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko urzednicze - Audytor
wewnetrzny w skfadzie:

1. Alicja Kubis$ - Sekretarz Gminy - Przewodniczaca Komisji;
2. l1zabela Czaplejewska - Skarbnik Gminy- Cztonek komisji;
3. Joanna Czupreta - Kierownik Referatu Edukacji i Przedsiebiorczosci; Biuro Rady Gminy

- Cztonek komisji;
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4. Anna Zarbock - Inspektor ds. organizacyjnych, kadrowych i wydawania
dowoddw tozsamosci — Sekretarz Komisji;

§2
Komisja Rekrutacyjna przygotuje i przeprowadzi postepowanie rekrutacyjne zgodnie
z zarzagdzeniem Nr 93/2019 Wojta Gminy Biatogard z dnia 05 listopada 2019 r. w sprawie
Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowisko urzednicze, w tym na kierownicze stanowisko
urzednicze w Urzedzie Gminy Biatogard oraz na wolne stanowisko kierownika jednostki
organizacyjnej gminy Biatogard.
§3
1. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Komisji.
2. Nadz6r nad wykonaniem zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia




