Uchwala Nr VIII/56/07
Rady Gminy Bialogard
z dnia 27 kwietnia 2007 roku

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego i wartoSci jednego punktu
dla potrzeb ustalania wynagrodzen dla pracownikéw szkél gminnych nie bedacych
nauczycielami.

Na podstawie art. 18, ust.2 pkt 15) ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym ( Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z p6zn. zm. ), oraz § 2 pkt 2) i § 3 ust.4
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania
i wymagan kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego ( Dz.U. nr 146, poz. 1222; z p6zn. zm )
uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1.1. Ustala si¢ najnizsze wynagrodzenie dla pracownika szk6l gminnych nie bgdacych
nauczycielami w wysokosci 670,00 zt .
2. Zatwierdza si¢ warto$¢ jednego punktu dla potrzeb ustalania
wynagradzania pracownikow szkoél gminnych nie bgdacych nauczycielami w wysokosci -
2,50 zt

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorom Szkol Gminnych.

§ 3. Traci moc uchwala Nr XXXXIII/298/06 Rady Gminy Bialogard z dnia 16
pazdziernika 2006 r., w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego 1 wartosci
jednego punktu dla potrzeb ustalenia wynagrodzen pracownikow szkot gminnych nie
bedacych nauczycielami.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie od dnia 01 stycznia
2007 .



UZASADNIENIE

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie
zasad  wynagradzania  pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego /Dz.U. Nr 146, poz. 1222 1 Nr 60, poz.
1343, z 2006 r. Nr 38, poz. 261/, miesigczne kwoty wynagrodzenia zasadniczego
pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego ustala si¢ jako sumeg najnizszego wynagrodzenia zasadniczego ustalonego
przez Rad¢ Gminy oraz iloczynu liczby punktow ustalonych dla poszczegdlnych kategorii
w tabeli 1 warto$ci jednego punktu w zlotych, ustalonej przez pracodawcg w porozumieniu
z Rada Gminy.

Niniejsza uchwata zmienia wysokos$¢ najnizszego wynagrodzenia z kwoty 645 zt. na
kwoteg 670 zt. Warto$¢ jednego punktu ustalonego w wysokosci 2,50 zt. nie ulega zmianie.

Zaproponowana kwota najnizszego wynagrodzenia i warto$¢ jednego punktu w
ztotych umozliwia podwyzszenie wynagrodzenia pracownikéw niebgdacych nauczycielami
zatrudnionych w szkotach na poziomie wskaznika 5%.



