UCHWALA Nr X/60/07
Rady Gminy Bialogard
z dnia 31 maja 2007r.

w sprawie ustalania zasad wynagradzania pracownikow Zakladu Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej Urz¢du Gminy Bialogard.

Na podstawie art. 18, ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz 1591: z pézn. zm.), oraz § 2, pkt 2 1 § 3 ust. 4
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 02 sierpnia 2005 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz. 1222; z p6zn. zm.) uchwala co nastepuje:

§ 1.1. Ustala sig¢ najnizsze wynagrodzenie dla pracownikow zakladu w wysokosci 400,00 zt.
2. Zatwierdza si¢ warto$¢ jednego punktu dla potrzeb ustalenia wynagrodzenia pracownikow
w wysokosci 7,00 zt.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Kierownikowi Zaktadu
§ 4. Traci moc uchwata Nr XXI/109/00 Rady Gminy Biatlogard z dnia 06 czerwca 2000 r.
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania pracownikow Zaktadu Gospodarki Komunalne;j

1 Mieszkaniowej Urzedu Gminy w Biatlogardzie.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem powzigcia z moca obowiazujaca od 01 maja 2007
roku



UZASADNIENIE

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 02 sierpnia 2005 w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych
jednostek samorzadu terytorialnego (Dz.U. Nr 146, poz 122 i Nr 60, poz 1343, z 2006 r. Nr
38, poz 261), miesi¢gczne kwoty wynagrodzenia zasadniczego pracownikow zatrudnionych
w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego ustala si¢ jako sume
najnizszego wynagrodzenia zasadniczego ustalonego przez Rade Gminy oraz iloczynu liczby
punktéw ustalonych dla poszczegdlnych kategorii w tabeli i wartosci jednego punktu
w zlotych, ustalonej przez pracodawce w porozumieniu z Rada Gminy.

Niniejsza uchwata zmienia wysokos$¢ najnizszego wynagrodzenia z kwoty 300 zi
ustalonej w roku 2000 na kwotg 400 zt . Wartos$¢ jednego punktu ustalonego w wysokosci 5 zt
w roku 2000 na kwote 7 zt.

Zaproponowana kwota najnizszego wynagrodzenia i wartos¢ jednego punktu w ztotych
umozliwia podwyzszenia wynagrodzenia pracownikow zaktadu w ramach posiadanych
srodkow.
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