Zarzgdzenie Nr 18/2012
Wojta Gminy Bialogard
z dnia 04.04.2012 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej w celu dokonania naboru na stanowiska
urzednicze: straznik Strazy Gminnej Gminy Bialogard.

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm. ) oraz § 3 zarzadzenia Nr 20/10 W¢jta Gminy Biatogard
z dnia 26 kwietnia 2010 r. w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pracownikéw na wolne
stanowiska urzednicze, w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy
Biatogard oraz na wolne stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Biatogard,
zarzadza co nastgpuje:

§ 1. Celem przygotowania i przeprowadzenia naboru na stanowisko urzg¢dnicze tj. straznika

w Strazy Gminnej Gminy Biatogard powotuje si¢ Komisj¢ Rekrutacyjng w sktadzie:

1 ) Matgorzata Klajno - Sekretarz Gminy Bialogard - Przewodniczaca Komisji;

2) Andrzej Galuba - Komendant Strazy Gminnej Gminy Bialogard - Cztonek Komisji;

3) Anna Zarbock - Podinspektor ds. organizacyjnych, kadrowych i wydawania
dowoddéw tozsamosci - Cztonek Komisji

4). Ewa Szakowska - Starszy inspektor w Strazy Gminnej Gminy Biatogard — Cztonek
Komisji.

§ 2. Komisja Rekrutacyjna przygotuje i przeprowadzi postepowanie rekrutacyjne zgodnie
z zarzadzeniem Nr 20/10 Wéjta Gminy Biatogard z dnia 26 kwietnia 2010 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu naboru pracownikow na wolne stanowiska urzednicze, w tym na
kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Gminy Biatogard oraz na wolne stanowisko
kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Biatogard.

§ 3.1. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Komisji.
2. Nadz6r nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




