len: , Zarzadzenie Nr 7/2013
Biatogard Wéjta Gminy Bialogard
z dnia 08 lutego 2013 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urz¢du Gminy Bialogard

Na podstawie art. 39 ust. 112 i art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458 ze zm.) oraz art. 77* ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, ze zm.), zarzadza si¢ , co
nastepuje: '

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy Biatogard ustalonym
zarzadzeniem Nr 23/2009 Wéjta Gminy Biatogard z dnia 18 czerwca 2009 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Biatogard wprowadza sig
nastgpujace zmiany:

1) Tabela maksymalnych stawek miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego stanowiaca
zatacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie jak w zataczniku Nr 1
do niniejszego zarzadzenia;

2) Tabela maksymalnych kategorii zaszeregowania oraz maksymalnych stawek dodatku
funkcyjnego, stanowiaca zatacznik Nr 3 do Regulaminu wynagradzania otrzymuje
brzmienie jak w zalaczniku Nr 2 do niniejszego zarzadzenia;

3) § 4 pkt 4 otrzymuje brzmienie ,,Regulamin premiowania pracownikéw Urzgdu Gminy
Biatogard zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych i obstugi” stanowiacy zalacznik
Nr 4 do niniejszego zarzadzenia;

4) zatacznik Nr 4 do Regulaminu, o ktorym mowa w pkt. 2 otrzymuje brzmienie jak
w zalaczniku Nr 3 do niniejszego zarzadzenia;

5) § 5 ust 1 Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu Gminy Biatogard otrzymuje
brzmienie:

,,Dodatek funkcyjny przystuguje pracownikom zatrudnionym na stanowiskach:

1) sekretarza gminy;

2) kierownika referatu;

3) radcy prawnego;

4) petnomocnika ochrony informacji niejawnych;

5) komendanta strazy gminnej;

6) zastegpcy skarbnika.”

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku do
spraw kadrowych.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoéch tygodni od dnia podania do
wiadomosci pracownikom.
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Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 7/2013
Wéjta Gminy Biatogard
z dnia 08.02.2013 r

Tabela maksymalnych stawek
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Maksymalna stawka
(kwota w zlotych)

} 1.7200
I 1.800
III 1.900
v 2.000
A% 2.100
VI 2.200
VII 2.300
VI 2.400
IX 2.600
X 2.700
X1 2.900
XII 3.100
XIIT 3.300
X1V 3.600
XV 4.000
XVI 4.300
Xvil 4.700
XV 5.100
XIX 5.400
XX 5.700
XXI 6.100
XXII 6.500
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