Zarzadzenie Nr 112/2019
Wajta Gminy Biatogard
z dnia 20 grudnia 2019 r.

zmieniajace zarzadzenie Nr 93/2019 Wéjta Gminy Biatogard z dnia 05 listopada 2019 r. w sprawie
Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowisko urz¢dnicze, w tym na kierownicze

stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Biatogard oraz na wolne stanowisko kierownika jednostki

organizacyjnej gminy Biatogard.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2019 r. poz.506 ze zm.), zarzadzam, co nastepuje:
§1.
W Regulaminie naboru pracownikéw na wolne stanowisko urzednicze, w tym na kierownicze
stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Biatogard oraz na wolne stanowisko kierownika jednostki
organizacyjnej gminy Biatogard ustalonego zarzadzeniem Nr 93/2019 Wéjta Gminy Biatogard z dnia
05 listopada 2019 r. w sprawie Regulaminu naboru pracownikéw na wolne stanowisko urzednicze,
w tym na kierownicze stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy Biatogard oraz na wolne stanowisko
kierownika jednostki organizacyjnej gminy Biatogard, wprowadza sig nastgpujacg zmiang:
1) § 19 ust. 6. otrzymuje brzmienie:
., Za udzielone podczas rozmowy odpowiedzi cztonek komisji moze przyznaé kandydatowi od 0
do 3 punktow.”
§2.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Jacelk Snyf liriski

/)

RA ‘x;’i/f\l \"4

A B>



