Zalacznik nr 1

do Zarzadzenia nr 8/2024
Dyrektora Ztobka Gminnego
w Kosciernicy

z dnia 18.03.2024 r.

REGULAMIN REKRUTACJI
z dnia 18 marca 2024 r.
REGULAMIN REKRUTACJI DZIECI DO ZEL.OBKA GMINNEGO W KOSCIERNICY
+PRZYSTANEK MALUSZKA”

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Regulamin rekrutacji dzieci do Ztobka Gminnego w Kosciernicy ,,Przystanek Maluszka” zostat
opracowany na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
7 2024 r. poz. 338). oraz Statutu Ztobka Gminnego w Kosciernicy stanowigcego zatacznik do Uchwaly
nr XLV/253/2021 Rady Gminy Biatogard z dnia 15 wrzeénia 2021 r. w sprawie utworzenia Ztobka
w Kosciernicy i hadania Statutu.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Ztobku - nalezy przez to rozumie¢ Ztobek Gminny W Koéciernicy ,,Przystanek
Maluszka” , Ko$ciernica 28, 78-200 Biatogard.

2) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Ztobka Gminnego w Ko$ciernicy ,,Przystanek
Maluszka™ .

3) Regulaminie - nalezy przez to rozumie¢ regulamin rekrutacji do Ztobka Gminnego
w Kosciernicy ,,Przystanek Maluszka”.

4) Komisji - nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rekrutacyjna.

5) Kandydatach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci, biorace udziat w rekrutacji.

6) Podaniu — nalezy przez to rozumie¢ zatacznik nr 1 do Regulaminu wraz z jego zatacznikami.

Rozdzial 11
ZASADY REKRUTACJI

§1.1. Ze $wiadczen Zlobka moga korzysta¢ dzieci, ktore zamieszkuja na terenie Gminy
Biatogard, jezeli po przeprowadzeniu postegpowania rekrutacyjnego ztobek bedzie dysponowat
wolnymi miejscami do Zlobka moga zosta¢ przyjete dzieci zamieszkale poza obszarem gminy.

2. Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do kofica roku
szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 4 roku zycia,
jezeli niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym, lub w sytuacji gdy
rozwo0j psychosomatyczny dziecka nie pozwala na objecie go wychowaniem przedszkolnym - pod
warunkiem, ze rodzice/opickunowie prawni ztozg o$wiadczenie o przeszkodach w objeciu dziecka
wychowaniem przedszkolnym.



3. Dzieci w Ztobku zapisywane sa do grup wedlig ich zblizonego wieku oraz rozwoju
psychofizycznego.

4. Liczba dzieci w grupie dostosowywana jest do obowigzujgcych przepisow i sktadu personelu
zatrudnionego w Ztobku.

5. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktéw o przyjeciu dziecka do Zlobka bedzie
decydowac data i godzina ztozenia dokumentow rekrutacyjnych.

§ 2. 1 Podstawa udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym do Ztobka jest ztozenie podania o przyjecie
dziecka do zlobka wraz z wymaganymi zalgcznikami. Wzoér podania stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego regulaminu.

2. Podanie wraz z zalgcznikami sktada si¢ w terminie wskazanym w harmonogramie naboru
w siedzibie Zlobka Gminnego w Kosciernicy ,,Przystanek Maluszka”, Koéciernica 28, 78-200
Biatogard.

3. Do podania dotacza si¢ dokumenty potwierdzajgce spetnienie kryteriow (wzory o$wiadczen
okresla Zatacznik nr 1 do Regulaminu):

1) Zaswiadczenie o zatrudnieniu rodzica/opiekuna prawnego.

2) Oswiadczenie 0 wychowywaniu co najmniej trojga dzieci - rodziny wielodzietne.

3) W przypadku niepetnosprawnosci dziecka, niepelnosprawnosci jednego lub obojga
rodzicow, hiepetlnosprawnosci rodzenstwa — orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 100 z pdzn. zm.).

4) Osoby samotnie wychowujace dziecko: za osobe samotnie wychowujacg dziecko uwaza
si¢ jednego z rodzicow albo opiekuna prawnego stanu wolnego, osobg pozostajaca
W separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona, chyba ze
wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (zgodnie z art. 3 pkt 17a
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych, (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44
z poézn. zm.). Za osobe samotnie wychowujaca dziecko uwaza si¢ takze osobe pozostajaca
w zwigzku matzenskim, jezeli jej matzonek zostal pozbawiony praw rodzicielskich lub
odbywa kare pozbawienia wolnosci. Samotne wychowanie dziecka przez rodzica/opiekuna
potwierdza:

a. prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu
oraz o$§wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem. Oswiadczenie 0 Samotnym
wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu Zadnego dziecka wspolnie z jego
rodzicem, sktadane jest w kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego
wychowywania dziecka. O$wiadczenia sktada si¢ po rygorem odpowiedzialnosci,
oswiadczenie lub zaswiadczenie z Urzgedu Stanu Cywilnego potwierdzajace
aktualny stan cywilny,

b. (np. zupelny odpis aktu urodzenia dziecka, skrocony odpis aktu malzenstwa
z adnotacjg o rozwodzie) lub inne,

c. dokumenty potwierdzajace stan cywilny,

d. zaswiadczenie z Zaktadu Karnego o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci.

5) Objecie dziecka pieczg zastepcza - wymagany jest dokument po$wiadczajacy objecie
dziecka pieczg zastgpcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
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rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.z 2024 r. poz. 177 z pdzn. zm.) — W postaci
kopii poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzicéw dziecka:
a. postanowienie sadu o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej,
b. zaswiadczenie z Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej o przebywaniu dziecka
W rodzinie zastepczej lub umowa zawarta migdzy organem wlasciwym ze wzgledu
na miejsce zamieszkania tej rodziny, a tg rodzing zastgpcza.
6) Dziecko, ktorego rodzenstwo kontynuuje edukacje w Ztobku - wymagane jest oéwiadczenie.
7) Dziecko z placowki opiekunczo- wychowawczej oraz dziecko z rodziny objetej nadzorem
kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny — wymagane za§wiadczenie wydane przez
odpowiedni organ.

4. Przewodniczgcy  komisji  rekrutacyjnej moze zgda¢ od  rodzicow  dokumentéw
potwierdzajacych okoliczno$ci zawarte w o$wiadczeniu oraz wskazuje termin dostarczenia zagdanych
potwierdzen.

5. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zwréci¢ si¢ do organu wiasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie okolicznosci przedstawionych w o$wiadczeniach
rodzicow.

6. Odmowa przedlozenia dokumentéw, o ktore zwroci si¢ przewodniczacy komisji rekrutacyjnej
jest jednoznaczna z rezygnacja rodzica/opiekuna prawnego dziecka/dzieci z udziatu w rekrutacji.

Rozdzial 111
HARMONOGRAM REKRUTACJI

§ 1. 1. Nabor podstawowy do Zlobka ustala sic na dzien 1 wrzesnia kazdego roku oraz nabér
uzupelniajacy w ciggu roku w miare posiadania wolnych miejsc.

2. Rekrutacja odbywa si¢ w okresie od 1 kwietnia do 30 kwietnia kazdego roku.

3. W terminie do 31 maja danego roku Dyrektor Ztobka podaje W sposob zwyczajowo przyjety do
wiadomosci liste dzieci przyjetych do Ztobka od 1 wrze$nia danego roku.

4. Dzieci nieprzyjete do Ztobka umieszcza si¢ na liscie rezerwowej.

5. Jezeli w trakcie roku zwalnia sie miejsce, Dyrektor Ztobka zawiadamia kolejng osobe z listy
oczekujacych do danej grupy wiekowej o mozliwosci przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin
| warunki przyjecia.

6. W przypadku, gdy osoba informowana o gotowosci Ztobka do przyjecia dziecka odmawia
oddania dziecka, zawiadamiana jest kolejna osoba z listy rezerwowej.

§ 2. 1. Do 15 czerwca r danego roku rodzic/opiekun prawny potwierdza wolg przyjecia dziecka do
Ztobka.

1) Do 30 czerwca danego roku nastepuje podpisywanie z rodzicami/opiekunami umow w sprawie
korzystania z ustug Ztobka.

2) Wypehione podania wraz z zatacznikami (wykazanymi wyzej) nalezy sktada¢ w sekretariacie
7tobka lub przestaé poczta na adres: Ztobek Gminny w Kosciernicy ,Przystanek Maluszka”,
Kosciernica 28, 78-200 Biatogard z dopiskiem ,,Rekrutacja dzieci”. Dokumenty przyjmowane bedg
od 01.04 — 30.04 danego roku do godziny 14.00. W przypadku wysyiki liczy si¢ data wplywu

dokumentéw do sekretariatu Ztobka.
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§ 3. 1. Niepodpisaniec umowy przez rodzicow dziecka w terminie wskazanym w §2 ust. 1 jest
réwnoznaczne z rezygnacja z uczeszczania dziecka do Zlobka, skresleniem go z listy przyjetych
i przyjeciem kolejnego dziecka z listy oczekujacych na miejsce w Ztobku.

Rozdzial IV
KOMISJA REKRUTACYJNA
§ 1. 1. Dyrektor Ztobka powotuje Komisje Rekrutacyjna, w sktad ktorej wchodza:
a) Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjne;j;
b) Pracownicy Ztobka Gminnego w Koéciernicy ( 2 0soby).

2. Komisja dziala na podstawie Regulaminu Pracy Komisji Rekrutacyjnej w Ztobku Gminnym
w Kosciernicy.

§ 2. 1. Do rekrutacji przystepuja dzieci majace miejsce zamieszKania na terenie Gminy Biatogard.
2. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie uzyskanej liczby punktow rekrutacyjnych.

3. Liczba punktow rekrutacyjnych jest sumg warto$ci punktowych kryteriow zaznaczonych we
wniosku.

4. Punkty za spelnianie kryteriow zostang naliczone, gdy:
a) zaznaczono we wniosku kryteria, ktore dziecko spetnia;

b) dostarczono w terminie do Ztobka wypetnione i podpisane przez rodzica/prawnego opiekuna
podanie wraz z odpowiednimi dokumentami;

¢) w przypadku uzyskania réwnorzednej sumy punktéw rekrutacyjnych do Ziobka, komisja
rekrutacyjna wybierze dziecko na podstawie kolejnosci ztozenia wniosku.

§ 3. 1. Punktacja w procesie rekrutacji obejmuje nastepujace kryteria:

a) Kryteria obligatoryjne:

Lp. Kryteria obligatoryjne:

1 Zamieszkanie dziecka wraz z rodzicem/opiekunem prawnym na terenie Gminy Bialogard

b) Kryteria dodatkowe - w przypadku liczby kandydatéw spetniajacych kryteria obligatoryjne,
przekraczajacej liczbe miejsc w Ztobku :

Lp. Kryteria dodatkowe: Warto$¢é
punktowa
1 Dzieci obojga rodzicow/opiekunéw prawnych pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ 10
2 Dzieci rodzica (prawnego opiekuna) samotnie wychowujacego dziecko 15
3 Dzieci posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci 20
4 Dzieci rodzica (prawnego opiekuna), wobec ktorego orzeczono znaczny lub 10
umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej
egzystencji
5 Dzieci z rodzin wielodzietnych (troje i wigcej) 20




Rozdzial V
PROCEDURA ODWOLAWCZA

§1. 1 W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy Kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych do Ztobka, rodzic/opiekun prawny moze wystapi¢ do Komisji z pisemnym wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia Kandydata do Ztobka.

2. Uzasadnienie sporzadza Komisja w terminie 5 dni od dnia otrzymania wniosku
0 uzasadnienie.

3. Rodzic/opiekun prawny Kandydata w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia moze wnie$¢
do Dyrektora Ztobka w formie pisemnej odwotanie od rozstrzygniecia Komisji.

4. Dyrektor Ztobka rozpatruje odwolanie od rozstrzygniecia Komisji w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwotlania.

Rozdzial VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 1. 1. Dzieci juz uczeszczajace do Ztobka nie biorg udzialu w rekrutacji. Rodzice/opiekunowie
prawni dziecka sktadaja deklaracje potwierdzenia kontynuacji uczgszczania dziecka w kolejnym
roku (Zatagcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu).

2. Do Zlobka mogg byé przyjete dzieci zamieszkale poza obszarem gminy, jezeli po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego Ztobek nadal dysponuje wolnymi miejscami.

3. W przypadku wigkszej liczby dzieci zamieszkatych poza obszarem gminy przeprowadza si¢
postepowanie rekrutacyjne na zasadach okreslonych w § 7-9 regulaminu pracy komisji
rekrutacyjnej.

4. Zatacznikami do regulaminu s3:

1) Podanie wraz z zatacznikami — Zatacznik nr 1

2) Deklaracja potwierdzenia kontynuacji uczeszczania dziecka w kolejnym roku szkolnym
— Zalacznik nr 2

3) Oswiadczenie woli przyjecia dziecka do Ztobka — Zatacznik nr 3

4) Umowa z Rodzicami/Opiekunami prawnymi dziecka — Zatgcznik nr 4

5) Oswiadczenie w przedmiocie zgody na wykorzystanie wizerunku dziecka — Zatacznik
nrs.

5. Regulamin podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez jego wywieszenie na tablicy ogloszen
w Ztobku oraz na stronie internetowej Urzedu Gminy Biatogard w zaktadce Ztobek.

6. Podstawe przyjecia dziecka do Ztobka stanowi umowa zawarta pomiedzy Dyrektorem Ztobka
a Rodzicami/Opiekunami prawnymi dziecka.



